
 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

          

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒030-0822  青森市中央 3丁目 17-1  TEL：017-732-1024  FAX：017-732-1073 

利用時間 9：00～19：00（日曜・祝日は 17：00まで）＊休館日 水曜日・年末年始・図書整理日 

◆このほかにも、たくさんの所蔵があります。また貸出中の図書は予約することができます。 

くわしくは、情報ライブラリーまでお気軽にお問い合わせください。 

青森県男女共同参画センター情報ライブラリーご利用案内 

「あおもりウィメンズアカデミー働く女性リーダーコース 
『働く女性のための仕事術講座』開講」にちなんで

キャリアで広げるリーダーの可能性

令和 7年度 テーマ展示 ９月 

 

青森県男女共同参画センター及び青森県子ども家庭支援センターは指定管理者未来へつなぐネットあおもりグループが受託・運営しています。 

◆タイトル◆ ◆著者◆ ◆出版者◆ 請求番号

人脈のできる人 高田 朝子著 慶應義塾大学出版会 336.4

働くわたしの仕事地図 小林 佳代子著 ダイヤモンド社 366.3

超実践!

今日からできる職場の多様性活用ハンドブック
前田 京子著

日本能率協会

マネジメントセンター
336.4

ジェンダーフリーの労務管理
多様化する人材と雇用に対応する

小岩 広宣著 日本実業出版社 336.4

新しい労働世界とジェンダー平等 浅倉 むつ子著 かもがわ出版 366.3

地方で拓く女性のキャリア 野村 浩子著 光文社 366.3

クロスキャリア思考
会社と見つける、あなたの「天職」と「未来」

照井 直哉著，KEN著，澤村 暢子著 PHPエディターズ・グループ 366.2

ガラスの天井を破る戦略人事
コリーン・アマーマン著，

ボリス・グロイスバーグ著，藤原 朝子訳
英治出版 336.4

仕事が楽しい!100人のヒミツ 日経BP 159.4

自分の居場所をつくる働き方 中里 桃子著
日本能率協会

マネジメントセンター
159.4

女性活躍から始める人的資本経営
多様性を活かす組織マネジメント

堀江 敦子著
日本能率協会

マネジメントセンター
336.4

企業ではたらく20人の女性リーダー
自分らしい最高のキャリアのつくり方

wiwiw著 経団連出版 336.3


